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  PRIMARUL
                              C  O  M  U  N  E  I    V  A  M  A    B  U  Z  Ă  U  L  U  I
                                                stațiune turistică de interes local

                                    DISPOZIȚIA
                      nr. 95 din 14.07.2026

privind modificarea orelor de muncă în folosul comunității, începând cu data de  01.07.2026

Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din Constituția României,  

republicată;
b) art.  4  paragrafele  1 – 4 din  Carta  europeană a  autonomiei  locale,  adoptată  la  Strasbourg la  15 

octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;
c) art.  7  alin.  (2) din Legea  nr.  287/2009  privind  Codul  civil,  republicată,  cu  modificările  și 

completările ulterioare;
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3) – (5), art. 199 și art.  

240  din  Ordonanța  de  urgență  a  Guvernului  nr.  57/2019  privind  Codul  administrativ,  cu  modificările  și 
completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2) lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1) și (3) și art. 11 alin.  
(1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare;

f) art. 91 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările și completările 
ulterioare; 

g) art. 40, alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind 
venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu modificările și completările 
ulterioare;

h) Ordonanței  Guvernului  nr.  27/2002  privind  reglementarea  activității  de  soluționare  a  petițiilor, 
aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu modificările ulterioare;

i) HG 146/12.03.2026, privind majorarea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată la 
suma de 4325 lei pe lună

În conformitate cu prevederile  art.  196 alin.  (1)  lit.  b)  din  Ordonanța de urgență a Guvernului  nr. 
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,    

                                                   
DISPUN:

Art.1: Începând cu data  01.07.2026, numărul  de  ore  de  muncă în  folosul  comunității  se  modifică 
conform Anexei ce face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2: Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă Primarul Comunei Vama Buzăului prin 
Compartimentul de asistență socială.

Art.3: Prezenta dispoziție,  prin  grija  secretarului  general  al  Comunei  Vama Buzăului  se  comunică 
Instituției Prefectului Județului Brașov, Primarului Comunei Vama Buzăului,  Compartimentului de asistență 
socială și persoanelor înscrise în Anexă.

  Primarul Comunei Vama Buzăului – Stațiune Turistică de Interes Local,
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